中国化学工程第六建设有限公司简介
中国化学工程第六建设有限公司成立于1965年，隶属于国资委所属中国化学工程股份有限公司,被列为中国 500 家最大经营规模建筑业企业之一，是中国石油化工行业大型综合性建筑安装企业，具有化工石油工程等多项施工总承包一级资质和直接对外经营权。
公司座落在风景秀丽、人杰地灵的全国历史文化名城襄阳市，古有诸葛亮隐居、今以汽车产业而崛起的古城襄阳，现已雄踞湖北省第二大城市之列。公司发扬“诚信 务实 创新 奉献”的企业精神，遵循“重义薄利 合作共赢”的经营理念，追求“以人为本  机制创新 科学严谨  持续改进”的管理理念。我们尊重员工、理解员工，同时也感谢员工为公司的发展壮大所做的一切努力，并为员工提供具有竞争力的薪酬、良好的培训、完善的福利和广阔的发展空间。 

公司技术力量雄厚，各种资源储备充足，现有在册员工4000余人，其中各类专业技术人员1481人，工程师288人，高级工程师230人，教授级高级工程师 28人，享受国务院特殊津贴专家 4人，高中级技术人才623人，具有一级建造师、造价工程师、监理工程师等各类执业资质300余人。

公司在国内外直属分支机构60余个，年施工生产能力60亿元。项目分布在全国各地30多个省市和国外的马来西亚、乌兹别克斯坦、巴基斯坦、突尼斯、土耳其、俄罗斯、越南等地，先后在国内外建成投产化肥、石油化工、精细化工、冶金、能源、轻纺、食品、医药、环保、桥梁、市政、民用建筑及装饰工程等大中型项目1000 多项。荣获“中国建筑工程鲁班奖”、 “国家质量管理奖”，“中国最佳施工企业”、“全国用户满意施工企业”和“全国守合同重信用企业”等荣誉称号。

公司奉行“企业发展源于员工的发展”的人才政策，健全薪酬体系，实施岗位绩效工资、人才津贴、协议工资等科学合理的分配制度，“五险二金”等具有完整配套的人才激励政策。我们真诚期望您发挥自己最大的工作潜能，更期望公司与您会有一个长久又互利的合作，务求实现您与公司的利益达到最大的交集。 
诚挚邀请各类优秀人才加盟我公司，与我们携手共进，共谋发展，共创辉煌。

中化六建人才引进计划

	岗位类别
	招聘岗位
	需求人数
	招聘专业

	技术管理类
	安装技术管理
	80
	过程装备与控制工程、材料成型及控制工程（焊接）、化学工程与工艺、机械设计制造及其自动化、工业设备安装、机电一体化、焊接技术及自动化等安装类专业；

	
	土建技术管理
	70
	土木工程、城市规划、城市地下空间工程、道路桥梁、建筑工程技术、工业与民用建筑等专业；

	
	电气技术管理
	25
	电气工程及其自动化、建筑电气技术等相关专业；

	
	 仪表技术管理
	25
	自动化、电气自动化技术、测控技术与仪器等相关专业

	专业管理类
	安全管理
	30
	安全工程、安全技术管理、建筑工程（质量安全方向）等相关专业；

	
	设备材料管理
	30
	物流管理、建筑经济管理（材料与物资供应管理方向）等相关专业；

	
	法务投融资管理
	6
	法学、投融资、金融学等相关专业； 

	
	财务管理
	20
	会计学、财务管理等相关专业，有相关会计从业资格证优先考虑；

	
	信息管理
	2
	计算机、软件工程等相关专业；

	
	党务管理
	10
	广播电视新闻学、中文、思想政治等相关专业，中共党员优先考虑；

	技术工人类
	管  工
	33
	机电设备安装与维修、机械设计与制造、磨具设计与制造等相关专业；

	
	焊  工
	47
	焊接技术应用、焊接加工等相关专业；

	
	铆  工
	28
	冷作钣金工等相关专业；

	
	钳  工
	14
	工程机械运用与维护，化工机械维修等相关专业；

	
	起重工
	20
	工业设备与安装等相关专业；

	
	电  工
	37
	电气自动化、应用电子技术等相关专业；

	
	仪表工
	38
	化工仪表及其自动化、数控技术等相关专业；

	
	探伤工
	6
	无损检测技术等相关专业；

	· 工作地点：国内外各施工项目部
· 岗位要求：

1、技术、专业管理类要求专业对口，本科及以上学历，英语四级；技术工人类原则上要求专科以上学历。
2、熟练计算机基本操作，获得相关职业资格证书者优先考虑；

3、身体健康，具有良好的协调和沟通能力；

4、能适应施工现场的环境和流动性大的工作特点。
· 职业发展通道：

1、技术管理通道：技术管理员
→助理工程师→工程师→高级工程师
2、行政管理通道：基层行政管理人员
→中层行政管理人员→ 高级行政管理人员
· 工资福利待遇：

1、 薪酬福利：
岗位工资+效益工资+外地出差津贴+工程技术人员津贴+绩效奖金+五险两金
2、见习期和转正后共有的相关补助和福利：

为员工免费提供食宿、通勤车、电脑笔记本补助、劳保用品、防暑降温费等
3、职称评审：根据工作年限和能力，由公司组织初、中、高和正高级职称申报评审工作。
4、相关荣誉：表现优异者可参加公司本年度的评先选优，以及公司组织的劳动模范、优秀共产党员、优秀技术员、十佳青年等荣誉的评选活动，并给予相应的物质奖励。
公司总部地址：湖北省襄阳市东津新区南山路1号  电话：0710-3502436   邮编：441100
   公司网址：   http://www.scccnce.com.cn       邮箱：cnce6@163.com   





























